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	ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН

решением Совета 
Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района

от________________ № _____


ПОЛОЖЕНИЕ

об осуществлении выплат руководителям 

органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района 
1.  Положение об осуществлении выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района устанавливает порядок осуществления различных видов выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района (далее – Положение).

2. Выплаты производятся руководителям органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района в целях стимулирования и поощрения их активности, частичного возмещения расходов, связанных с осуществлением деятельности органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района. 

3. Выплаты руководителям органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района подразделяются на следующие виды: 

компенсационные выплаты - выплаты руководителям органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района на частичное возмещение расходов, связанных с осуществлением деятельности органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района, а также за надлежащее исполнение ими своих полномочий по организации общественного самоуправления и достижения лучших показателей в решении вопросов местного значения, благоустройству, обеспечении чистоты и порядка на территории территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района; 

премиальные выплаты – поощрение руководителей органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района по результатам работы, а также за особые достижения и (или) расширение сферы деятельности территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района за квартал, полугодие, год. 

4. Правовую основу осуществления выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления составляет Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устав Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района и Положение о территориальном общественном самоуправлении на территории Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района, утвержденное решением Совета Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района от 22 марта               2006 г. № 8 «Об утверждении Положения о территориальном общественном самоуправлении на территории Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района».
5. Источником финансирования выплат является бюджет Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района.
6. Выплаты руководителям территориального общественного самоуправления осуществляются только при наличии зарегистрированного Устава органа территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района.
7. Компенсационные выплаты руководителям органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района осуществляются в виде ежемесячной денежной выплаты. Размер ежемесячных компенсационных выплат определяется исходя из количества жителей, проживающих на территории территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района из расчета  2 рубля 00 копеек на человека.
8. Списки и суммы компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района утверждаются ежемесячно распоряжением администрации Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района на основании проведенного мониторинга деятельности органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района, а также в соответствии с расчетом, указанном в п.7 настоящего Положения. 
9. Мониторинг деятельности органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района проводят координаторы деятельности органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района  - специалисты организационно-кадрового управления администрации Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района. 

10.Условием для получения компенсационных выплат являются  положительные результаты  работы руководителя территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района по следующим направлениям:
содействие органам местного самоуправления в проведении переписи населения, учета скота и птицы, других хозяйственных и общеполитических мероприятий;


организация проведения смотров-конкурсов на лучшее содержание улиц, домов, придомовых территорий, приусадебных участков, детских игровых и спортивных площадок;


содействие органам местного самоуправления в организации контроля за соблюдением правил индивидуальной застройки, строительства объектов социально-культурного назначения, осуществляемых на соответствующей территории;


участие в проведении общественного контроля за деятельностью организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами;


поддерживание в надлежащем состоянии уличное адресное хозяйство (наименование улиц, наличие аншлагов, номерных знаков на домах и строениях);


участие в организации и проведении праздников улиц, населенных пунктов, Дня города, Дня района и другой культурно-массовой и спортивной работе;


привлечение населения к работам по благоустройству, озеленению, улучшению санитарного состояния, строительству и ремонту дорог, улиц, тротуаров, переходных мостов, инженерных сетей, общественных колодцев, спортивных и детских игровых площадок и других объектов, охране памятников истории и культуры, поддержанию в надлежащем состоянии кладбищ, братских могил и иных мест захоронения;

привлечение населения на выполнение работ по ликвидации сорной растительности, самовольных свалок, вредителей сельскохозяйственных и декоративных культур;


осуществление общественного земельного контроля в соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации;


принятия участия в осуществлении мероприятий, направленных на бережное и экономное расходование населением топлива, тепловой и электрической энергии, газа и воды;


содействие населению в развитии народного творчества, художественной самодеятельности, физической культуры и спорта;


содействие учреждениям образования в проведении учета детей школьного и дошкольного возраста, организации воспитательной работы с детьми и подростками по месту жительства, их досуга во внешкольное время;


содействие учреждениям здравоохранения в медицинском обслуживании населения, проведении профилактических и противоэпидемических мероприятий, санитарно-просветительской работы;


содействие органам пожарного надзора в осуществлении мероприятий по обеспечению противопожарного состояния жилых домов и других объектов, расположенных на территории их деятельности;


принятие участия в мероприятиях по поддержанию правопорядка и общественной безопасности на соответствующей территории;


содействие органам социальной защиты населения в социальной поддержке и социальном обслуживании инвалидов, одиноких, престарелых и малоимущих граждан, семей военнослужащих, погибших (умерших) в связи с исполнением ими обязанности военной службы, при ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, многодетных, неполных, приемных семей, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя;


содействие депутатам представительных органов муниципальных образований, депутатам Законодательного Собрания Краснодарского края и депутатам Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации в организации их встреч с избирателями, приема граждан и другой работы в избирательных округах;


рассмотрение в пределах своих полномочий заявления, предложения и жалобы граждан, ведут прием населения;


выдача характеристик на граждан, проживающих на территории территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района по запросу органов местного самоуправления, правоохранительных органов;


выполнение иных видов деятельности в рамках действующего законодательства.

11. Руководители территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района ежемесячно предоставляют в организационно-кадровое управление администрации Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района решение Совета территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района о распределении компенсационных выплат между членами Совета территориального общественного самоуправления (руководителями квартальных, уличных, домовых комитетов) с приложением расходной ведомости.

12. По результатам работы руководителей органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района, а также за особые достижения и (или) расширение сферы деятельности территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района, руководителям территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района могут выплачиваться премиальные выплаты за квартал, полугодие, год. 
Общий объем суммы премиальных выплат составляет не более 230 000 рублей и предусматривается бюджетом Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств на очередной финансовый год, в том числе:

на осуществление премиальных выплат в соответствии с настоящим Положением не более 200 000 рублей;

на осуществление выплат победителям конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района» в соответствии с Положением о конкурсе на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района» – 30 000 рублей.
13. Распределение суммы премиальной выплаты между руководителями органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района осуществляется главой Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района на основании служебной записки заместителя главы Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района, начальника организационно-кадрового управления по предложениям специалистов организационно-кадрового управления администрации Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района (координаторов деятельности органов территориального общественного самоуправления Гулькевичского городского поселения Гулькевичского района).
Заместитель главы

Гулькевичского городского поселения

Гулькевичского района,

начальника организационно-

кадрового управления






           Н.В. Захарюта
